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التقرير السنوي الموجز عن أعمال مركز التميز 

هـ1444في التعلم والتعليم للعام   
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 مقدمة 

لمشاريع    تطرقوالذي    هـ، 1444للعام الجامعي  تميز في التعلم والتعليم  نجازات مركز الالتقرير إعرض  ستي

  الفعال، سلسلة التعليم  الجامعي،الواعدين في التعليم  وبرنامجالسادسة منح التميز بدورتها وهي المركز القائمة 

كما    .  الذي تم اطلاقه تجريبا في نهاية الفصل الدراسي الماضي  إلى برنامج الاستشارات التعليمية  بالإضافة

القادم  رامجبالتقرير  ستعرض  ي الفصل  لتنفيذها  تمهيدا  إعدادها  والتعلم    تم  تفاعل  برنامج  وتم    بالخدمة.وهي 

  الشخصية، تأثير استخدام أجهزة الاستجابة    وهي دراسة تقييملى الدراسات التي تمت تحت دعم المركز  إالتطرق  

 .دراسة مقارنة لمركز التميز في التعلم والتعليم بجامعة الملك سعود مع مراكز الجامعات المرجعيةو
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 المركز القائمة برامج 

 السادسة " الدورة"منح التميز في التعلم والتعليم 

الدورة السادسة لمنح التميز والتي تهدف إلى تشجيع أعضاء هيئة    والتعليم عنالتميز في التعلم    مركزأعلن  

التدريس على التميز في إعداد مصادر التعلم الذاتي للطلاب والتعلم عن بعد عبر إنشاء المواقع الإلكترونية  

  ا المنح كم ( واعلان نتائج المقبولين في  34عددها )  الطلبات وبلغ حيث تم استقبال  وتطبيقات الهواتف الذكية  

   هـ.1445المنح وجاري العمل على عقد اللقاء الختامي للمنح خلال العام  استكملت أعمال

 .وفيما يلي جدول مفصل بموضوعات المنح للدورة السادسة 

( : يوضح موضوعات المنح وعدد الطلبة المستفيدين منها 1جدول)  

هيئة التدريس   أعضاء الكلية موضوع المنحة

 المستفيدين 

الطلبة  

 المستفيدين 

 + 100 3 اللغات وعلومها  تطبيق هاتف ذكي لمنصة التعلم الذاتي 

عمر مهارات   355موقع الكتروني مصادر تعلم لمقرر  

 2 -الرسم بالحاسب 

 140 3 العمارة والتخطيط 

لتطبيق   تفاعلية  دروس  يتضمن  الكتروني  موقع 

 المعلومات النظرية لمقرر مهارات الكتابة

الإنسانية  العلوم

 والاجتماعية 

3 4500 

 + 500 3 الطب منصة التشريح الرقمية  

العلوم الطبية   موقع الكتروني لمقرر صحة المجتمع  

 والتطبيقية 

3 80 

تغطي   رقمية  مصادر  يتضمن  الكتروني  موقع 

 موضوعات مقرر مناهج البحث في علم النفس

 27 3 التربية

 

 

 .  دورات المنح من خلالهيئة التدريس(  )أعضاء التالي المستفيدينويعكس الرسم البياني 
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 .   البرنامجلمزيد من المعلومات يرجى زيارة صفحة 

 

  

   ضاء هيئة التدريس خلال دورات المنحمن أع  نيوضح أعداد المستفيدي بياني  رسم
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هـ1444الدورة السادسة هـ  1442الدورة الخامسة هـ1441الدورة الرابعة   هـ 1438/1437الدورة الثالثة    هـ1437/1436الدورة الثانية   هـ1433/1432الدورة الأولى 

أعضاء هيئة التدريس المستفيدين  من منح التميز بالسنوات والدورات 

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5087
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 الواعدين في التدريس الجامعي

اً من أعضاء مشارك  18وبلغ عدد المشاركين    هـ13/3/1444في تاريخ  الدورة الثالثة لبرنامج الواعدين  نفذت   

عدد البرامج والتطبيقات الالكترونية    ونصفي، وبلغدورية ولقاء تمهيدي    ( لقاءات 9)  عقدت ولقد    ،هيئة التدريس

ً (   برنامج 40)  المستخدمة والأكاديمية  رعاية نائب رئيس الجامعة للشؤون التعليمية  بعقد اللقاء الختامي    كما.  ا

   هـ.1444/ 11/ 19  بتاريخ

 برنامج الواعدين ويستعرض الجدول التالي أعداد المساهمين في الدورة الثالثة من 

 

عدد أعضاء هيئة  

 التدريس المستفيدين  

عدد الطلبة  عدد المشرفين  عدد الأقسام  عدد الكليات 

 المستفيدين  

18 13 17 3 2528 

( : يوضح أعداد المساهمين في الدورة الثالثة من برنامج الواعدين 2جدول)    

 

الثالثة   الدورة  للمشاركين في  أنها  وأجري استطلاع رائي  إلى  إيجابية حيث أشاروا  نتائج الاستطلاع  وكانت 

 . كانت تجربة ثرية استعرضت استراتيجيات وأدوات تقنية زادت من مهاراتهم التدريسية

كما يبين الجدول التالي دورات برنامج الواعدين خلال السنوات وعدد المستفيدين من اعضاء هيئة التدريس 

 والطلبة  

 الدورة الثالثة 

1444/  2022 

 الدورة الثانية 

1440 /2018 

  الدورة الأولى

1437 /2015 

 دورات

 البرنامج 

 عدد المتقدمين  19 43 91

 عدد المقبولين  9 9 18

 الطلبة عدد  750 975 2528

 ( : يوضح دورات برنامج الواعدين وعدد المستفيدين من أعضاء هيئة التدريس والطلبة3جدول) 

 

 .  البرنامجولمزيد من المعلومات يرجى زيارة صفحة 

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5182
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 الاستشارات التعليمية 

يهدف برنامج الاستشارات التعليمية إلى تحسين خبرات الطلاب التعليمية التي يتلقونها في الجامعة من خلال 

مساعدة أعضاء هيئة التدريس على بناء تلك الخبرات وفق أسس علمية. وتقوم فكرة البرنامج على توفير الدعم  

التقنية في التعليم وتصميم المقررات الدراسية   والمساعدة لأعضاء هيئة التدريس في مجال التربية والتعليم ودمج

هذا  في  ذوي الاختصاص والخبرة  التدريس من  بأعضاء هيئة  بالاستعانة  وذلك  والتقييمات وغيرها  والمهام 

بدأ و   أولى،  هـ كمرحلة1444الفصل الدراسي الثالث للعام  نهاية  ة في  يبرنامج الاستشارات التعليمشن  د  المجال.  

 6عدد    عملطلبات استشارة تم    10ل طلبات الاستشارة بعد الاعلان الأول حيث ورد عدد  المركز في استقبا

  م للجهة ذات الاختصاص ه لم تقدم الخدمة لعدم اختصاص المركز وتم التواصل معهم وتوجيه  3استشارات و 

   البرنامج.من المعلومات يرجى زيارة صفحة  ولمزيد 

 

 ال سلسلة التعليم الفع  

يتم    الجامعي،الة في التعليم  ا عملية مبنية على أسس علمية لتطبيق طرق واستراتيجيات فعّ أفكارً   السلسلة  تقدمّ 

تم    التدريس. كماهيئة  ء  الإلكتروني لأعضاعداد السلسلة بشكل دوري وترسل عبر نظام تواصل على البريد  إ

ولمزيد من المعلومات   التقريرحتى تاريخ إعداد هذا    إصدارات   ةتسع  أعد المركز  وتطويرها وقد تحديث السلسلة  

 . السلسلة يرجى زيارة صفحة 

 

 

 

 

 

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5054
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5093
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 ه 1445لعام ل تنفيذها ل تم الاعداد لها برامج 

 تفاعل 

مركز في تنفيذ برنامج  ال  الطلبة وتحسين الممارسات الأكاديمية فقد بدأ  التميز بتعلمانطلاقا من اهتمام مركز  

  ويهدف   هـ  1445العمل على تدشينه خلال العام    تقنياً وجاريحيث تم تطوير البرنامج    تفاعل للاستجابة الفورية

 .الدراسيةإلى زيادة التفاعل وتحسين وتعزيز التواصل بين أعضاء هيئة التدريس والطلبة في القاعة  البرنامج

 . البرنامحولمزيد من المعلومات يرجى زيارة صفحة 

 

 بالخدمة التعلم 

التعلم بالخدمة هو استراتيجية من استراتيجيات التعليم تدمج فيه خدمة المجتمع ضمن المقرر الدراسي بشكل 

لتعزيز   إضافة  العملية  مهاراتهم  وصقل  العمل  لسوق  الطلبة  جاهزية  وزيادة  مخرجاته  ويحسن  التعلم  يعزز 

لتميز في التعلم والتعليم بدمج الطلبة في خدمة  لتحقيق ا المركزويهدف  المسؤولية المجتمعية لخريجي الجامعة.

عنى بإعداد حيث شكل فريق عمل ي  .مجتمعية هادفة تسهم في تعزيز مخرجات التعلم وتنمي الجوانب الشخصية

بالخدمة في   التعلم  برنامج  تنفيذ وتقويم  الدليل و  جامعة وفق خطة مجدولة.الالدليل الارشادي ومتابعة  يهدف 

تضمين   وكيفية  بالخدمة  التعلم  استراتيجية  عن  عام  بتصور  التدريس  هيئة  أعضاء  تزويد  إلى  الإرشادي 

إرشاد الطلبة بأدوارهم في برنامج التعلم بالخدمة.    وكذلكالاستراتيجية في المقرر الدراسي بجامعة الملك سعود  

 . جالبرنامولمزيد من المعلومات يرجى زيارة صفحة 

 

 الأبحاث والدراسات التي تمت بدعم المركز

الجامعات   مراكز  مع  سعود  الملك  بجامعة  والتعليم  التعلم  في  التميز  لمركز  مقارنة  دراسة 

 المرجعية 

أداء مراكز   جامعة الملك سعود معجاءت هذه الدراسة بهدف مقارنة أداء مركز التميز في التعلم والتعليم في  

ولتحقيق ذلك الهدف قامت الدراسة بتحديد أبرز مواصفات أداء    مرجعية،التعلم والتعليم في أبرز عشر جامعات  

وخدماتها في الجامعات المرجعية من خلال ما هو منشور في   أنشطتها وبرامجهامراكز التعلم والتعليم وتحليل  

الإلكترونية تح .  مواقعها  نتائج هذه وتم  على  استناداً  والتعليم  التعلم  التميز في  الموقع الإلكتروني لمركز  ديث 

 .  الدراسةللاطلاع على الدراسة يرجى زيارة الرابط   الدراسة.

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5265
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5294
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5294
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5294
https://prezi.com/view/il06YGDU5kjPXjR0BQaJ/
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دراسة على مستوى الجامعة مع  ( على إنجازات الطلاب:  SRSتأثير أنظمة استجابة الطلاب )

 (.  EDAتحليل البيانات الاستكشافية العميقة )

على الأداء الأكاديمي. وقد   SRSالدراسة إلى إجراء تحليل شامل للدرجات للتحقيق في تأثير استخدام  هدفت  

بع طالباً وطالبة من طلاب المرحلة الجامعية من أربعة تخصصات علمية، وس  6047شارك فيها ما مجموعه  

وأظهرت  .  دورة دراسية تغطي جميع المستويات الدراسية داخل الجامعة  13كليات، وأربعة فروع جامعية، و

النتائج تأثيرات إيجابية كبيرة في بعض الفئات الفرعية، وخاصة كليات العلوم والمجتمع، وأربعة من المقررات 

(، ومع ذلك فقد  4.4/5.0  -مستويات أعلى من رضا الطلاب بشكل عام )المتوسط    SRSالخاصة بها. أظهرت  

  SRSتأثرت أيضًا بشكل كبير بالانضباط العلمي وطرق التفاعل المفضلة ومستويات الدراسة. بشكل عام، توفر  

 . أداة جذابة للغاية تحظى بقبول ممتاز من قبل الطلاب وتحسين محتمل للأداء الأكاديمي

 .   الدراسة على الدراسة يرجى زيارة الرابطللاطلاع 

  

https://doi.org/10.3390/systems11080384
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 انفوجرافيك لإنجازات المركز من بداية تأسيسه. 
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 المركز السنوية تقارير 

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5095   

 موقع مركز التميز في التعلم والتعليم:

 https://celt.ksu.edu.sa/ar   

https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5095
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5095
https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5095
https://celt.ksu.edu.sa/ar

